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DOHOD A & 66/2015/AC/12

JONIE TN

vV R

o podmienkach vykonavania mengich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpoétovii organizaciu
alebo prispevkovi organizéciu, ktorej zriadovatelom je obec, resp. dobrovol'nickej ¢innosti,
uzatvorena podla § 12 ods. 3 pism. b) bod 4., resp. bod. 5 zékona & 417/2013 Z. z. o pomoci
v hmotnej niidzi a o zmene a doplneni niektorych zdkonov (dalej len ,,dohoda™).

Utastnici dohody

(Jstredie prace, socidlnych veci a rodiny
Urad price, socidlnych veci a rodiny RoZiiava

Sidlo Saférikova 112, 048 01 RoZiiava
Zastupeny riaditel'om PaedDr. Mikuli¥om Gregorom, MPH
ICO 30 794 536

Bankové spojenie (IBAN): Statna pokladnica, Radlinského & 32, Bratislava 15

-

(d'alej len ,,urad®)

a

Obec Obec Krasnohorské Podhradie

Sidlo Hradn4 156, 049 41 Krasnohorské Podhradie
V zastupeni Peter Bollo, starosta obce

ICO 00 328 421
Bankové spojenie (IBAN):  VUB, a.s., RoZiiava

(dalej len ,,organizator*
uzatvaraju
tuto dohodu.

Clanok I
Preambula

Utelom uzatvorenia tejto dohody je aktivacia plnoletych ¢lenov domécnosti, ktori su vedeni
v evidencii uchadzagov o zamestnanie a tejto domacnosti sa poskytuje pomoc v hmotnej nudzi.

Clanok I
Predmet dohody

Predmetom tejto dohody je iprava prav a povinnosti ¢astnikov dohody pri zabezpedeni realizicie
aktivaénej innosti formou mensich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpo&tovi organizaciu
alebo prispevkovii organizaciu, ktorej zriad'ovatel'om je obec, resp. dobrovolnickej &innosti (d'alej
len ,,aktivaéna &innost™) na udely aktivaéného prispevku, ktory je uréeny na podporu udrZiavania
pracovnych navykov plnoletého uchddzaca o zamestnanie, ktory je &lenom domécnosti, ktorej sa
poskytuje pomoc v hmotnej nidzi (d'alej len ,UoZ).



Clinok
I
Prava a povinnosti iradu

1. Urad je opravneny vykonavat kontrolu ucasti oséb na mensich obecnych sluzbach alebo
dobrovol'nickej ¢innosti priamo na mieste ich vykonu.

Clanok IV
Priva a povinnosti organizatora

I. Organizator sa zavizuje zabezpelit' aktivaénl ¢innost' tak, aby UoZ vykondvanymi pracami
ziskali vedomosti, odborné zru¢nosti, praktické skusenosti a pracovné navyky, ktoré im pomohli
zlep$it’ podmienky uplatnenia sa na trhu prace.

2. Organizator je povinny zabezpecit’ vykondvanie aktiva¢nej ¢innosti v termine od 01.05.2015 do
31.10.2015 pre najviac 25 UoZ pri¢om rozsah aktivaénej ¢innosti pripadajucej na jedného UoZ je
najmenej 64 hodin mesa¢ne a najviac 80 hodin mesaéne

Miesto vykonu aktivaénej ¢innosti : Obec Krdasnohorské Podhradie

Druh aktivacnej Cinnosti: Cistenie a odprativanie verejnych priestranstiev kosenie, hrabanie,
odvoz trav, oprava rigolov a vystavba novych, kopanie protipovodiiovych kanalov, likvidicia
divokych skliadok, oprava a udrZzba obecnych budov, zber komundlneho odpadu, distenie
chodnikov a verejnych priestranstiev po¢as zimného obdobia, posyp ciest a chodnikov, pomoc
starSim a chorym ob&anom, pomoc v Skolskej jedalni pri rozdelovani stravy pre starSich
ob¢anov, roznaSanie obecnej poSty anovin, pomoc pri upratovani obecnych priestorov,
previadzkovanie internetu a pomoc v miestnej kniZnici, pomoc pri organizovani roznych
verejnych a Sportovych akcidch v obci, idrzba okrasnych drevin a krov...

3. Organizitor plne zodpovedd za riadne plnenie aktivacnej ¢innosti, priCom tieZz zabezpecuje
dodrziavanie denného rozvrhu zaciatku a konca vykonavania aktiva¢nej ¢innosti UoZ , ktory vedie
v Struktare:

4.
den Pondelok Utorok Streda Stvrtok Piatok
ukazovatel’ od-do | od-do | od-do | od-do | od-do | od-do | od-do | od-do | od-do | od-do
Canove 08:00 08:00 08:00 08:00 08:00
rozpiitie - - = = = - - . .
(v hodindch) 16:00 16:00 16:00 16:00 16:00
Pocet
zaradenych 8 . 8 ) 8 - 17 - 9 )
UoZ

5. Zabezpetit dodrziavanie dohodnutych podmienok poc¢as celého obdobia trvania dohody.

6. Organizator sa zavizuje viest' dennu evidenciu dochadzky UoZ, ktori sa zic¢astriuju na aktivacnej
¢innosti, ktoru je povinny predkladat’ mesa¢ne turadu, najneskor do 5 pracovnych dni po uplynuti
prislusného mesiaca. Dennd evidencia dochddzky musi byt’ podpisana Statutirnym orgianom
organizatora. Utast UoZ na vykondvani aktivagnej &innosti potvrdzuju UoZ svojim vlastnoruénym
podpisom v dennej evidencii dochadzky, ktori vedie organizator.
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Clénok V
Skondenie dohody

|8 Riadne ukonéenie tejto dohody nastane riadnym splnenim zavizkov oboch G&astnikov tejto
dohody.

2 Dohodu mozZno ukongit’ na zaklade pisomnej dohody udastnikov dohody.

opravneny od dohody odstupit’; odstupenim od dohody dohoda zanika ku diu dorudenia pisomného
odstdpenia organizatorovi.

3. V pripade ak, organizator porusi svoje povinnosti vyplyvajice z tejto dohody, urad je

4. Novii dohodu trad s organizdtorom uzatvor najskor po uplynuti troch mesiacov od
odstipenia od predchadzajticej dohody.

Cléanok VI
Zavereiné ustanovenia

l. Tato dohoda je vyhotovend v 3 vyhotoveniach, pricom urad obdrZi 2 vyhotovenia a organizétor
obdrzi 1 vyhotovenie.

2. Zmeny adoplnenia tejto dohody moZno vykonat' len na zaklade pisomného navrhu jedného
z u¢astnikov dohody, pisomnym dodatkom k tejto dohode, podpisanym oboma uéastnikmi dohody.

3. Této dohoda nadobuda platnost’ a G¢innost’ diiom jej podpisania oboma ti¢astnikmi dohody.

4, Utastnici tejto dohody vyhlasuju, Ze st opravneni tito dohodu podpisat’, preéitali si ju, jej obsahu
porozumeli a sthlasia s fiou, neuzavreli ju v tiesni ani za inak nevyhodnych podmienok.
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Vypracoval: Jobbad'ova Jaroslava _
Radca Aktivagného cerffra -
Kontroloval: Mgr. Terrai Michal L e
Veduci oddelenia Aktiva¢né centrum




